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INFORMAZIONI PERSONALI 

 

Nome / Cognome  MARCO  BALAGNA  

Indirizzo  Via Pianrastello n. 23 

10085 Pont Canavese (TO) 

Telefono  (+39) 331 6385903   

E-mail  balagnamarco@gmail.com 

   

Luogo e data di nascita  Ivrea (TO), 19 luglio 1973 

 

 

ESPERIENZE LAVORATIVE 

  
Date  Dal 01.05.2019 al 26/11/2021 e dal 01/12/2021 ad oggi 

Datore di lavoro  UNIONE MONTANA VALLI ORCO E SOANA 

Tipo di impiego  Contratto a tempo determinato ai sensi dell’art. 110 del D.Lgs. 267/2000 

Principali mansioni e responsabilità  Responsabilità del settore amministrativo e sviluppo montano e dal 
25/02/2021 al 26/11/2021 e dal 01/12/2021 ad oggi Vice Segretario 
dell’Ente. 

Modalità di svolgimento 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

In particolare l’attività riguarda: 

- il coordinamento delle attività dell’Ente relative alle azioni di sviluppo 
montano sulla base degli indirizzi degli organi politici ed in attuazione 
delle normative statali e regionali vigenti; 

- la relazione con settori e uffici dei comuni dell’Unione e con i soggetti 
esterni, pubblici e privati coinvolti nei procedimenti di competenza; 

- lo svolgimento di attività gestionali con responsabilità di risultati relativi 
a diversi processi amministrativi.  
 

Date  Da ottobre 2018 al 31.12.2020 
Datore di lavoro  ANCI PIEMONTE SERVIZI S.R.L. 
Tipo di impiego  incarico di procuratore speciale per singoli affari o categorie di atti 

Principali mansioni e responsabilità  Svolgimento delle attività necessarie al fine di permettere alla società un 
adeguato sviluppo finalizzato al concreto avviamento dell’operatività sul 
mercato dei servizi pubblici locali e il compimento delle operazioni 
tecniche volte al progetto di razionalizzazione territoriale tra le società 
partecipate dalle associazioni degli enti locali del Piemonte 

Risultati raggiunti  Sottoscrizione di una convenzione tra Anci Piemonte e Anci Lombardia 
per la diffusione del servizio civile universale nei comuni piemontesi; 

avvio dell’attività della società 
Modalità di svolgimento  Collaborazione con l’amministratore unico della società e con le 

strutture tecniche di Anci Piemonte 
 

Date  Dal 15.09.2014 al 30.04.2019 

Datore di lavoro  REGIONE PIEMONTE 

Tipo di impiego  incarico di collaborazione ad elevato contenuto professionale 

Principali mansioni e responsabilità  Supporto al Presidente della Giunta regionale nelle attività strategiche di 
riorganizzazione del sistema degli enti locali piemontesi e della 
cooperazione territoriale europea. 
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Risultati raggiunti  In particolare l’attività ha riguardato: 

- l’esame e la proposta di ridefinizione delle funzioni conferite o delegate 
agli enti territoriali e locali dalla legislazione regionale ai sensi degli artt. 
117 e 118 della Costituzione, che ha portato all’approvazione della legge 
regionale n. 23 del 2015; 

- il supporto alla fase costitutiva, di avvio e di funzionamento a regime 
del nuovo assetto dell’associazionismo intercomunale di cui alla legge 
regionale n. 11 del 2012, che ha determinato l’inserimento nella Carta 
delle forme associative del Piemonte di n. 107 unioni di comuni e la 
realizzazione o l’avvio dell’iter di n. 20 progetti di fusione tra comuni 
piemontesi; 

- la definizione del complesso iter relativo alla liquidazione delle 
comunità montane piemontesi e al conseguente passaggio di funzioni, 
attività e passività alle unioni di comuni montane, che consta ad oggi di 
15 comunità montane estinte e di altre 7 con la procedura di 
liquidazione in stato molto avanzato; 

- il monitoraggio dei Programmi Interreg Italia – Francia Alcotra 2014 – 
2020 e Italia Svizzera 2014 – 2020, che coinvolgono attivamente la Città 
metropolitana di Torino, altre province piemontesi, le Unioni e i comuni 
dei territori interessati. 

Modalità di svolgimento  Stretta correlazione con Assessori regionali competenti, Direttori e 
Dirigenti dei settori preposti alle attività illustrate. 

Incontri continuativi con le amministrazioni locali per il confronto sulle 
problematiche relative all’attuazione delle normative sugli enti locali, lo 
sviluppo organizzativo delle unioni di comuni e per svolgere attività di 
formazione sull’associazionismo comunale. 

Attività di raccordo tra i soggetti pubblici coinvolti nella cooperazione 
transfrontaliera per la partecipazione ai bandi attuativi dei programmi 
europei. 
 

Date  Dal 2004 al 2009 

Tipo di impiego  Libero professionista 

Principali mansioni e responsabilità  Consulente giuridico 

   

Date  Dal 27.12.2000 al 14.09.2001 e dal 01.02.2002 al 15.09.2004 

 datore di lavoro  Comune di Pianezza (TO) 
Tipo di impiego  Sostituzione di una dipendente dell’ente (cat. D1) in assenza per 

congedi parentali 
Principali mansioni e responsabilità  Funzionario del Servizio Segreteria Generale e del Servizio Personale 

ed Organizzazione (categoria giuridica D1) 
Risultati raggiunti  Svolgimento  delle attività legate al profilo ed alle mansioni indicate nel 

C.C.N.L. deL Comparto Regioni ed autonomie locali 
Modalità di svolgimento  Stretta correlazione con Sindaco, dirigenti delle strutture ed altri 

funzionari (area composta da n. 8 unità di personale) 
   

Date  dal 1999 al 2002 

Datore di lavoro  A.N.C.I.   Piemonte   

Tipo di impiego  Consulente 

Principali mansioni e responsabilità  approfondimenti giuridici sull’attuazione della “riforma Bassanini” 
riguardante  il conferimento di funzioni amministrative agli Enti locali 

Risultati raggiunti  Elaborazione di pareri, note, studi relativi alle modifiche legislative in 
atto, con particolare riferimento ai decreti attuativi della legge n. 59 del 
1997 

Modalità di svolgimento  Partecipazione ad un gruppo di lavoro coordinato dalla Prof.ssa Anna 
Maria Poggi, docente presso la Facoltà di giurisprudenza dell’Università 
degli studi di Torino 
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Date  dal 1999 al 2002 

datore di lavoro  Facoltà di Giurisprudenza dell’Università degli Studi di Torino 

Tipo di impiego  Borsista  e cultore della materia per le cattedre di “Diritto 
Costituzionale” e “Diritto Regionale” 

Principali mansioni e responsabilità  Attività didattica e di ricerca 

   
Date  dal 1999 al 2000 

datore di lavoro  REGIONE LOMBARDIA 

Tipo di impiego  Consulente del progetto di studio “Sportello unico – CRISP – 
Osservatorio Bassanini” 

Principali mansioni e responsabilità  Approfondimenti giuridici sulle problematiche relative all’organizzazione 
dello sportello unico per le attività produttive nelle realtà comunali 
lombarde e alla creazione di un osservatorio regionale 

Risultati raggiunti  Confronto tra le normative regionali relative agli sportelli unici per le 
attività produttive ed elaborazione di proposte organizzative  

Modalità di svolgimento  Partecipazione ad un gruppo di lavoro coordinato dalla Prof.ssa Paola 
Bilancia, docente presso la Facoltà di Scienze politiche dell’Università 
statale di Milano 

   
Date  2000 – 2001 

 datore di lavoro  Facoltà di Scienza della Formazione dell’Università degli Studi di Torino 

Tipo di impiego  Cultore della materia per la cattedra di “Diritto Regionale” 

Principali mansioni e responsabilità  Attività didattica e di ricerca 

 
Date  2000 – 2001 

datore di lavoro  Facoltà di Scienze Politiche dell’Università statale di Milano 

Tipo di impiego  Cultore della materia per la cattedra di “Istituzioni di diritto pubblico” 
Principali mansioni e responsabilità  Attività didattica e di ricerca 

   
Date  2001 – 2002 

datore di lavoro  Aziende di Trasporto Locale piemontesi aderenti al sistema CISPEL 

Tipo di impiego  Collaboratore 

Principali mansioni e responsabilità  Studio relativo allo stato di attuazione della Riforma del Trasporto 
Pubblico Locale a livello nazionale, regionale e nelle singole province 
della realtà piemontese 

   

Date  1999 

 datore di lavoro  Consiglio Regionale del Piemonte 

Tipo di impiego  Tirocinio formativo 

Principali mansioni e responsabilità  Esame di atti e documenti della Commissione speciale per la revisione 
dello statuto della Regione Piemonte 

Risultati raggiunti  Raccolta e sintesi di interventi e relazioni al fine della stesura di  due 
volumi su “Riforme istituzionali e nuovo Statuto”, commissionati dal 
Consiglio Regionale del Piemonte e pubblicati dall’Editore Franco Angeli 
nel giugno 2000 

Modalità di svolgimento  Analisi della documentazione e predisposizione dell’indice analitico dei 
due volumi in raccordo con i funzionari preposti alla segreteria del 
Consiglio regionale 

 
 
 
 

ESPERIENZE AMMINISTRATIVE 
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Date  dal 30/09/2019 ad oggi 
Ente  C.I.S.S. 38 (Consorzio intercomunale dei servizi socio-assistenziali) 

Incarico  Vice Presidente 

 

                                         Date 

                                           

                                          Ente  

                                      Incarico                             

 

 
 

dal 2014 al 28.02.2017 

Turismo Torino e provincia (Consorzio con attività esterna) 

Consigliere di amministrazione 
 

 

 

Date 

 

 
 

 

dal 2009 al 2014 

Ente  Provincia di Torino 

Incarico  Assessore (deleghe specifiche ad agricoltura, turismo, montagna, tutela 
flora e fauna, parchi ed aree protette) 

   
   

Date  dal 2005 al 2010 

Ente  Comune di Pont Canavese (TO) 
Incarico  Sindaco 

   
Date  dal 2007 al 2009 

Ente  Comunità Montana Valli Orco e Soana 

Incarico  Vice Presidente (deleghe specifiche a lavori pubblici, protezione civile e 
servizi associati) 

   
Date  dal 2007 al 2010 

Ente  G.A.L. Valli del Canavese 

Incarico  Presidente del Consorzio per lo sviluppo di attività  di  impresa  nei 
territori montani e per la gestione di bandi attuativi dei programmi 
europei “Leader Plus” e P.S.R. 

   
Date  dal  2007 al 2010 

Ente  A.N.C.I.  

Incarico  Componente dell’Assemblea nazionale Piccoli comuni 
 

Date  dal 2005 al 2010 

Ente  A.N.C.I. PIEMONTE 

Incarico  Componente della VI Commissione “Piccoli comuni” 
   

Date  dal 2006 al 2009 

Ente  Consorzio Canavese Ambiente 

Incarico  Consigliere di amministrazione dell’organo di indirizzo in materia di rifiuti 
nel Bacino d’ambito 17 della Provincia di Torino 

   
Date  dal 2004 al 2008 

Ente  Consorzio per il Distretto Tecnologico del  Canavese 

Incarico  Consigliere di Amministrazione 

   
Date  dal 2000 al 2005 

Ente  Comune di Pont Canavese 

Incarico  Consigliere comunale 

   
Date  dal 2000 al 2004 
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Ente  Comunità Montana Valli Orco e Soana 

Incarico  Consigliere (nel corso del mandato Presidente della Commissione per la 
revisione dello Statuto) 

   

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 
Date  1998 

Qualifica conseguita  LAUREA IN GIURISPRUDENZA 

conseguita il 24 ottobre 1998 

Votazione finale: centodieci e lode su centodieci (110 e lode / 110) 

Tesi di laurea in Diritto Pubblico:  

“La questione della riforma costituzionale nell’ordinamento italiano”  

relatore Prof. Franco Pizzetti, Docente di diritto costituzionale 

Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Università degli Studi di Torino 

   
Date  1992 

Qualifica conseguita  DIPLOMA DI MATURITA’ SCIENTIFICA 

Votazione finale: cinquantaquattro / sessantesimi (54 / 60) 
Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

 

 

Date 

 

Qualifica conseguita 

 

 

 

 

 

Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 

 Liceo Scientifico “Aldo Moro” di Rivarolo Canavese (TO) 

 

 

2021 

 

DIPLOMA DI MASTER EXECUTIVE in “GESTIONE E PROMOZIONE 
DEL SISTEMA MONTANO E DELLE AREE INTERNE”  

Votazione finale: cento / centesimi (100 / 100) 

 

SAA School of management – COREP - UNCEM 

 
 

 
    

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE PERSONALI 

 
MADRELINGUA  ITALIANO 

   
ALTRE LINGUE  Inglese 

• Capacità di lettura  Buono 

• Capacità di scrittura  Buono 

• Capacità di espressione orale  Buono 
   

ALTRE LINGUE  Francese 

• Capacità di lettura  Scolastico 

• Capacità di scrittura  Scolastico 

• Capacità di espressione orale  Scolastico 

 
 

DOCUMENTI D’IDENTITA’  Carta d’identità n° AV1537984 

rilasciata dal Comune di Pont Canavese il 24/04/2017 
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  Patente di guida categoria B n. TO5107356N – rilasciata il 07/06/1997 
dalla M.C.T.C. 

 

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 e 
s.m.i. "Codice in materia di protezione dei dati personali". 
 

Il sottoscritto, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 D.P.R. 28/12/2000 n. 445 per il caso 
di dichiarazioni mendaci e falsità in atti 

DICHIARA 

ai sensi degli art. 46 e 47 D.P.R. 445/2000 che quanto contenuto nel presente curriculum corrisponde a 
verità. 

 

   

Pont Canavese,28.03.2023   
 
 

                  F.to    dott. Marco Balagna 
   

 
 

 

 


