
ALLEGATO A)  

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE PUBBLICA PER IL CONFERIMENTO DI INCARICO DI ALTA SPECIALIZZAZIONE (ISTRUTTORE DIRETTIVO AMMINISTRATIVO, CAT. D1), A TEMPO PIENO E DETERMINATO, AI SENSI DELL' ART. 110, COMMA 1, DEL D.LGS. 18.08.2000 N. 267.  

ALL’UNIONE MONTANA VALLI ORCO E SOANA 

PIAZZA XXV APRILE N. 2  

10085 PONT CANAVESE  

_l_ sottoscritt ..  Cognome: _________________________ Nome: _______________________  

Luogo di nascita _______________________________ Prov. ___________________________ 

Data di nascita: _______________ Codice Fiscale: ____________________________________  

Documento di riconoscimento: ______________________ Numero ______________________  

Rilasciato da_______________________________________ in data ____________________ 

Residenza: Via_________________________ Città __________________________________ 

Cap:_______________ Prov:________________ Telefono: ____________________________ 

cell._______________________ e-mail _____________________________________________ 

PEC: ____________________________________________________________________________ 

Recapito per le comunicazioni relative all’avviso pubblico (indicare solo se diverso dall’indirizzo di residenza_______________________________________________________
CHIEDE 
di essere ammess__ a partecipare alla selezione pubblica per il conferimento dell’incarico Istruttore direttivo, cat. D, p.e. D/1, a tempo determinato e pieno, ai sensi dell’art. 110, comma 1, del D.Lgs. n° 267/2000.  

A tal fine Il/la sottoscritto/a, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000 e consapevole delle responsabilità e delle pene stabilite dalla legge per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni (art. 76 D.P.R. n. 445/2000 e art. 495 C.P.), sotto la propria personale responsabilità:  

DICHIARA 
· che i dati anagrafici sopra indicati corrispondono a verità;  

· di possedere la cittadinanza italiana, oppure di essere cittadino/a (indicare lo Stato) _______________________ Stato membro dell’Unione Europea e di godere dei diritti civili e politici anche nello Stato di appartenenza e di provenienza;  

· essere in possesso, fatta eccezione della titolarità della cittadinanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della Repubblica Italiana;  

· avere adeguata conoscenza della lingua italiana;   

· di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di ___________________________________ 

ovvero________________________________________________________________________  

(se non iscritto/a indicare i motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle liste);   

· di essere fisicamente idoneo all’impiego nel posto a selezione;   

·  di non aver riportato condanne penali e di non aver in corso procedimenti penali che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni in materia, la costituzione del rapporto di impiego con la Pubblica Amministrazione,  

ovvero______________________________________________________________________

__________________________________________________________;  

(in caso contrario indicare le eventuali condanne penali riportate e gli eventuali procedimenti penali in corso);   

· di non essere stato interdetto o sottoposto a misure che escludono, secondo le leggi vigenti, dalla         nomina agli impieghi presso gli enti locali;  

· di essere in possesso del seguente titolo di studio: _______________________________  

              conseguito presso ______________________________ in data       _______________ 

             con votazione pari a _____________________; 

· di essere in possesso del titolo di studio di ____________________________________ 

              Conseguito nell’anno _________________ presso l’Università ___________________ 

             del seguente Stato membro della U.E.  ________________________________ 

             riconosciuto equipollente con provvedimento (indicare gli estremi del provvedimento)

                               _________________________________________________________________________ 

            dalla seguente    autorità__________________________________________________;  

· di essere in possesso di esperienza professionale di almeno 5 anni, acquisita mediante lo svolgimento di incarichi di elevato contenuto professionale presso enti pubblici riconducibili alle suindicate competenze tecniche richieste, con servizio prestato presso l’Ente/ gli Enti__________________________________________________________ ;  

· di essere nella seguente posizione rispetto agli obblighi militari: 

             _____________________________________________________ (solo per i candidati  

            di sesso maschile nati entro il 31/12/1985, ai sensi dell’art.1 della legge 23.08.2004, n.226);  

· di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendimento o di non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale ai sensi dell’art. 127, co. 1, lett. d), D.P.R. n. 3/1957, ovvero licenziato per motivi disciplinari da altra P.A.,  

ovvero ______________________________________________________________________  ____________________________________________________________________________;  

(in caso contrario indicare le cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impiego)  

· non aver subito sanzioni disciplinari negli ultimi 2 anni e/o non avere in corso procedimenti disciplinari,  

ovvero________________________________________________________________________  

(in caso contrario indicare le sanzioni disciplinari)  

· di essere portatore di handicap e di necessitare dei seguenti ausili e/o tempi aggiuntivi: 

_____________________________________________________________________________  

· di essere consapevole che, ai sensi del regolamento europeo n. 2016/679 ”, i dati personali forniti e raccolti in occasione del presente procedimento saranno trattati ed utilizzati esclusivamente in funzione e per i fini conseguenti agli adempimenti richiesti dal presente bando di selezione, consentiti dalla legge e dai provvedimenti del garante; il conferimento dei dati è obbligatorio; i dati raccolti potranno essere oggetto di comunicazione al personale dipendente dell’amministrazione coinvolto per ragioni di servizio ed a tutti i soggetti aventi titolo ex legge n. 241/1990 e ss.mm.ii. e D.Lgs. n. 267/2000, ai soggetti destinatari delle comunicazioni previste dalla legge in materia di concorsi pubblici, agli organi dell’autorità giudiziaria e di altra autorità o soggetto competente ai fini dell’accertamento dei requisiti per l’assunzione; titolare del trattamento è l’Unione Montana Valli Orco e Soana (TO);   

· di aver preso visione dell’informativa sul trattamento e diffusione dei dati personali sul sito internet dell’Unione Montana Valli Orco e Soana, alla sezione Privacy e Cookies  

Allegati:  

· curriculum formativo/professionale,  redatto in carta libera, datato e sottoscritto; 

· copia fotostatica del documento di riconoscimento personale in corso di validità;  

_______________________________________________________________________.  

 (Luogo e data) ___________________________  

 
 
 
 
 
 
____________________________________  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
(firma)  

